
Министерство здравоохранения Республики Беларусь 
предоставляет информацию о результатах выполнения в 2014 году 
Республиканской и отраслевой целевых программ по улучшению 
условий и охраны труда на 2011-2015 годы.  

Вопрос «О состоянии и причинах производственного травматизма, 
соблюдении законодательства об охране труда в организациях системы 
Министерства здравоохранения Республики Беларусь в свете 
требований Директивы Президента Республики Беларусь от 1 марта 
2004 г. № 1» рассмотрен на заседании коллегии Минздрава 29 октября 
2014 года. В рамках подготовки вопроса на коллегию был проведен 
мониторинг состояния охраны труда во всех областных больницах и 
областных РУП «Фармация». По результатам рассмотрения принято 
постановление коллегии от 29.10.2014 № 29.2. 

Министерством здравоохранения Республики Беларусь совместно 
с Республиканским комитетом Белорусского профсоюза работников 
здравоохранения 21 октября 2014 г. проведен отраслевой учебно-
методический семинар на тему «Охрана труда и профсоюзы. 
Современные аспекты совершенствования работы». На семинар 
приглашались специалисты по охране труда организаций 
здравоохранения, подчиненных Минздраву, а также специалисты по 
охране труда управлений здравоохранения облисполкомов и комитета 
по здравоохранению Мингорисполкома и технические инспекторы 
труда областных и Минского городского комитетов отраслевого 
профсоюза. В работе семинара приняли участие ведущие специалисты 
Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь. 

В рамках реализации мероприятий в части обучения, повышения 
квалификации руководителей и специалистов по вопросам охраны 
труда в 2014 году на базе Республиканского института высшей школы 
проведено повышение квалификации руководителей, специалистов и 
работников организаций здравоохранения и предприятий 
фармацевтической промышленности по курсам «Обеспечение 
требований охраны труда при выполнении ремонтно-строительных 
работ в организациях здравоохранения» (36-часовой курс), «Проведение 
аудитов систем управления охраной труда на соответствие требованиям 
СТБ 18001» (36-часовой курс), «Правовое обеспечение деятельности по 
охране труда в организации (для руководителей и специалистов)» (36-
часовой курс). Всего по данным курсам прошли повышение 
квалификации 867 руководителей и специалистов отрасли, на данные 
цели затрачено 554,3 млн. рублей из средств фонда предупредительных 
(превентивных) мероприятий по обязательному страхованию от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 



В рамках совершенствования нормативной правовой базы в 2014 
году разработаны следующие нормативные правовые акты.  

Постановлением Министерства здравоохранения Республики 
Беларусь от 30 декабря 2014 года № 120 утверждены Санитарные 
нормы и правила «Требования к организациям, осуществляющим 
строительную деятельность, и организациям по производству 
строительных материалов, изделий и конструкций».  

Разработан и проходит процесс согласования с 
заинтересованными в установленном порядке проект «Межотраслевых 
правил по охране труда при оказании психиатрической помощи» 
(первый исполнитель – ГУ «Республиканский научно-практический 
центр психического здоровья»). 

Подготовлен проект Санитарных норм и правил «Требования к 
организации и проведению санитарно-противоэпидемических 
мероприятий, направленных на обеспечение биологической 
безопасности при работе с патогенными биологическими агентами 1-4 
групп патогенности, а также порядку допуска к выполнению работ с 
патогенными биологическими агентами» (первый исполнитель – 
ГУ «Республиканский научно-практический центр эпидемиологии и 
микробиологии»), который в настоящее время проходит обязательную 
юридическую экспертизу в юридическом отделе Министерства 
здравоохранения Республики Беларусь.  

В 2014 году выполнен первый этап работ по разработке проекта 
санитарных норм и правил, регулирующих условия труда работников, 
занятых в сельском хозяйстве и подготовлена первая редакция данных 
санитарных норм и правил.  

Постановлением Министерства здравоохранения Республики 
Беларусь от 23 января 2015 года № 9 утверждены «Правила 
определения тяжести производственных травм». 

В 2014 году по сравнению с 2013 годом допущен рост количества 
потерпевших от несчастных случаев на производстве с 57-ми до 62-х 
работников отрасли. Допущен рост числа потерпевших в организациях, 
подчиненных УЗО Гомельского (с 3-х до 11-ти работников), Минского 
(с 4-х до 6-ти работников) облисполкомов и комитета по 
здравоохранению Мингорисполкома (с 14-ти до 22-х работников). 
Снижено число потерпевших от несчастных случаев на производстве в 
организациях, подчиненных УЗО Брестского (с 6-ти до 4-х работников), 
Витебского (с 12-ти до 9-ти работников), Гродненского (с 9-ти до 2-х 
работников), Могилевского (с 4-х до 3-х работников) облисполкомов. 
На прежнем уровне осталось количество потерпевших в организациях, 
подчиненных Минздраву (по 5 потерпевших в 2013 и в 2014 году). 
Существенно (с 9-ти до 2-х работников) снижено число погибших на 



производстве, не допущено гибели работников в организациях, 
подчиненных Минздраву. Однако с 11-ти до 13-ти возросло количество 
работников, получивших на производстве тяжелые травмы (сведения о 
потерпевших приведены в таблице 1). 
 Существенно (с 14-ти до 24-х или с 24,6% до 38,7% от общего 
количества потерпевших) возросло количество потерпевших по 
причине противоправных действий других лиц. Эта причина стала 
основной причиной несчастных случаев на производстве. Второй по 
количеству потерпевших причиной (30,6% от общего количества) стало 
нарушение правил дорожного движения (распределение количества 
потерпевших на производстве по причинам производственных травм 
приведены в таблице 2). 

В 2014 году проведен республиканский смотр-конкурс на лучший 
плакат «Безопасность труда в здравоохранении». Итоги смотра-
конкурса рассмотрены на заседании президиума Республиканского 
комитета профсоюза работников здравоохранения 9 июня 2014 года, 
результаты смотра-конкурса обеспечили повышение значимости 
вопросов охраны труда и уровня обеспечения профессиональной 
безопасности на рабочих местах в организациях здравоохранения, поиск 
идей, способных эффективно воздействовать  на работников, побуждая 
их к соблюдению требований охраны труда и популяризация плаката 
как вида наглядной агитации. 
 На прежнем уровне по сравнению с 2013 годом (по 9 работников) 
осталось количество получивших профессиональные заболевания 
работников отрасли. По-прежнему основным профессиональным 
заболеванием является туберкулез (сведения по профзаболеваемости 
приведены в таблице 3).  



 
 

                Таблица 1 
 
 

Сведения о потерпевших на производстве по системе Министерства здравоохранения  
по состоянию на 01. 01.2015 г. (сравнительная таблица) 

 
№ 
п/п 

Наименование организации Кол-во 
потерпевших 

Степень тяжести травмы 

2013 г. 2014 г. Со 
смертельным 
исходом 

Тяжелая 
травма 

К тяжелым не 
относится 

2013 2014  2013 2014  2013 2014  
1. УЗО Брестской области 6 4 - 1 1 - 5 3 
2. УЗО Витебской области 12 9 4 - 2 1 6 8 
3. УЗО Гомельской области 3 11 - 1 2 3 1 7 
4. УЗО Гродненской области 9 2 3 - 1 1 5 1 
5. УЗО Минской области 4 6 1 - 1 1 2 5 
6. УЗО Могилевской области 4 3 - - 1 1 3 2 
7. Комитет по здравоохранению 

Мингорисполкома 
14 22 - - 3 4 11 18 

8. Организации здравоохранения 
республиканского подчинения 

 
4 

 
5 

 
1 

 
- 

 
- 

 
2 

 
3 

 
3 

9. Департамент фармацевтической 
промышленности 

 
1 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
1 

 
- 

 Итого 57 62 9 2 11 13 37 47 
 



         Таблица 2 
     

 
Сведения о причинах несчастных случаев на производстве 

 

Причины травм 2013 г. 2014 г. 
Кол-во % Кол-во % 

0100  Конструктивные недостатки, 
несовершенство, недостаточная 
надежность средств производства 
(машин, механизмов, оборудования, 
оснастки, инструмента)  

    

0600 Эксплуатация неисправных 
машин, механизмов, оборудования, 
оснастки, инструмента, 
транспортных средств 

1  1,8 
  

  

0700 Нарушение требований 
безопасности при эксплуатации 
транспортных средств 

1 1,8   

0800 Неудовлетворительное 
содержание и недостатки в 
организации рабочих мест 

2 3,5 1 1,6 

1100 Нарушение правил дорожного 
движения 

20 35 20 32,3 

1800 Нарушение требований 
безопасности труда другими 
работниками 

  1 1,6 

2000 Невыполнение руководителями 
и специалистами обязанностей по 
охране труда  

    

2400 Нарушение потерпевшим 
трудовой дисциплины, требований 
нормативных правовых актов, 
технических нормативных правовых 
актов, локальных нормативных актов 
по охране труда 

6 10,5 5 8 

3000 Противоправные действия 
других лиц 

14 24,6 23 37,1 

3100 Прочие 13 22,8 12 19,4 
Всего 57 100,0 62 100 



          
 

Таблица 3 
 
 

Профессиональная заболеваемость 
работников здравоохранения по регионам за 2013 – 2014 годы 

 

 

Наименование 2013 г. 2014 г. 
УЗО Брестской области  1 
УЗО Витебской области 1  
УЗО Гомельской области  3 
УЗО Гродненской области 2 1 
УЗО Минской области 5 2 
УЗО Могилевской области  1 
Комитет по здравоохранению 
Мингорисполкома 

  

Организации здравоохранения 
республиканского подчинения 

 
1 

 
1 

Всего по системе Минздрава 9 
(9 tbc) 

 

9 
(8 tbc) 
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